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Program máza cí l pos} qytnout vzdělávání  vš em studentů m a zajistit prevenci a podporu těm,

kteří  jsou ohrož eni š kolní  neú spěš ností . Klí č oqim prvkem je podpora samostatné ho

a nezávislé ho myš lení  ž ál< ů , seznamování  ž áků  s rů znýrni metodami uč ení  a pravidelná

pedagogická diagnostika prováděná vš emi pedagogy. Tato strategie je zpracována dle vyhláš ky č .

72/2005 Sb., která upravuje poslqytování  poradens\ fch služ eb ve š kolách

a š kols\ ých poradens§i7ch zaí í zení ch, ve znění  pozdějš í ch předpisů . Š kola má za povinnost dle

§ 7 odst. 3 vypracovat a implementovat preventivní  program, kterlý zahrnuje Strategii předcházení

š kolní  neú spěš nosti, š ikaně a dalš í m projevů m rizikové ho chování . Dále bylo při vypracování té to

strategie zohledněno ustanovení  vyhláš lqy č , 27 / 2076 Sb. o vzdě| ávání  ž áků  se speciální mi

potřebami vzdělávací mi potřebami a ž áku nadaných, ve znění  pozdějš í ch předpisů .

Definice š kolní  neú spěš nosti

Š kolni neú spěš nost je slož iqý koncep! který odráž í  nedostateč né  dosaž ení  oč ekávaných

vzdělávací ch cí lů  nebo ú rovně pokroku ž áka ve š kole. | edná se o stav, kdy ž ák nedosahuje

oč ekávaných qisledků  ve vzdělávání , ať  už  v oblasti znalosti dovedností  nebo sociální ch

schopností  potřebných pro ú spěš né  zač lenění  do š kolní ho a společ enské ho prostředí . Š kolní

neú spěš nost mů ž e blit měřena rů znlýrni způ soby, vč etně ní z| < ychqisledků  ve vzdělávání  č asqých

opakování  roč ní ku, absencí  ve š kole, chování m ve tří dě, pocit izolace, ní zkou mí rou motivace č i

zájmu o uč ení  a neschopností  plně se zapojit do vzdělávací ho procesu.

Pří č iny š kolní  neú spěš nosti

Š kohí  neú spěš nost je závaž n;ýrn problé mem, kte4ý vyž aduje intenzivní  práci s ž ákem

a č asto také  s jeho rodinou. Neú spěch v uč ení  je č asto qýsledkem kombinace rŮzných faktorŮ,

které  je nutné  peč livě identifikovat.
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NEJč AsTĚJI  ovlryŇuJí cí ptt FAKToRy š xot tví Ho (NE) ú spĚcHu:

o osobnost dí těte - mů ž e zahrnovat nedostatek motivace, vů le, poruchy uč ení

a paměti, sní ž enou inteligenci, emoč ní  nestabilitu, ní zkou schopnost zvládat stres č i j iné

zdravotní  komplikace

o domácí  prostředí  ž áka -nedostateč ná podpora ze strany rodič ů , neschopnost rodič ů

přimět ž áka k pravidelné  domácí  pří pravě adocházce do š koly, problé mové vztabyv rodině

o š kolní  klima - nedostateč ná podpora ze strany uč itelů , š patné  vztahy mezi spoluž áky,

n evho dné  vzdé | áv ací  meto dy

o č asté  absence - zdravotní  problé mypsychické ho, chronické ho a duš evní ho charakteru

pŘrncHÁzENí  š KoLNí  tvEú spĚš NosTl

Strategie předcházení  š kolní  neú spěš nosti vychází  z pochopení  a adresování  několika

klí č oqich faktorů , které  mohou přispět k neú spěchu ž áků . Zde jsou některé  z hlavní ch

aspektů , na kterých strategie předcházení  š kolní  neú spěš nosti staví :

r ldentifikace rizikových skupin:  je dů lež ité  identifikovat skupinyž ákť t,kteří  jsou nejví ce

ohrož eni š kolní  neú spěš ností  (např. ž áci s ní z| ým socioekonomic\ým statusem, ž áci se

speciální mi vzdělávací mi potřebami,ž ácis mentální m zdravotní m postiž ení m)

. zaiiš tění  podpů rné ho prostředí  ve š kole:  š koly by měly vywářet prostředi které

podporuje uč ení  a rozvoj vš ech ž áků .

o podpora emocionální ho a sociální ho zdraví :  emoč ní  a sociální  pohoda mají  klí č oqývliv

na ú spěch ve vzdé | ávání . Š t< oty by měly poskytovat programy emocionální ho

a sociální ho rozvoje ž áků , vč etně prevence š ikanování  a programů  pro zlepš ení

mezilidslqfch vztahů .

o Rozvoi kompetencí  pro uč ení :  ž áci potřebují  být vybaveni dovednostmi

a strategiemi pro efektivní  uč ení . To zahrnuje rozvoj dovedností  v oblasti organizace,

č asové ho í í zení , plánování  ú kolů , komunikace a spolupráce.

. zaiiš tění  individuální  podpory:kaž dý ž ákmá své  vlastní  potřeby avý,zw.š koly by měly

poskytovat individuální  podporu prostřednicWí m programů  pro speciální  vzdě| ávání ,

poradenství , douč ování  atd.

o zapoiení  rodiny: rodič e hrají  klí č ovou roli v podpoře š kolní ho ú spěchu. Š koly by měly

aktivně zapojovat rodiny do vzdělávací ho procesu.

. sledování  a hodnocení  ú spěš nosti strategií :  je dů lež ité  prů běž ně monitorovat

a hodnotit ú č innost strategií  předcházení  š kolní  neú spěš nosti a přizpů sobovat je podle

potřeby na základě zí skaných dat a zpětné vazby.
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Tyto body woří  základní  pilí ře strategie předcházení  š kolní  neú spěš nosti a slouž í  jako

rámec pro vytvoření  komplexní ch a ú č inných intervenč ní ch opatření  ve š kolní m prostředí .

ŘEš Etví  š xorní  nrú spĚš ruosrt

Předpokladem pro ú spěš né  řeš ení  je nutná spolupráce vš ech zú č astněnýctt" kteří  mohou

se ž ákem spolupracovat. Jedná se o tří dní ho uč itele, pracovní } < y š kolské ho poradenské ho

pracoviš tě, rodič e a OSPOD.

Zákonní  zástupci nezletilých ž áků  musí  bý,t vž dy vč as informováni, obvykle na konci

kaž dé ho č wrtletí  a musí  brit seznámeni s mož nostmi nápravy ze strany š koly

a opaření mi, které  by mohly vé st ke zlepš ení  studijní ch qýsledků  dané ho ž áka. Jednání  budou

pří tomni tří dní  uč itel, zákonný zástupce, ž ák a výchovný poradce. Z tohoto jednání  se

vyhotoví  pí semný záznam, který vš echny zú č astněné  strany podepí š ou, zákonní  zástupci obdrž í

kopie, aby znali závazl< y své  i dí těte.

Souč ástí  předcházení  š kolní  neú spěš nosti je také  monitorování  a řeš ení  neien

neomluvené  absence, ale i zvýš ené  omluvené  nepří tomnosti. Tří dní  uč itelé  jsou povinni

prů běž ně sledovat a vyhodnocovat absenci ž áku. Pokud absence ž ákana konci kaž dé ho pololetí

překroč í  50 %  plánovaných hodin vYulry, je třeba tuto skuteč nost oznámit ředitelce š koly, lrterá

pak individuálně řeš í  se zákonnlfoni zástupci dů vody dlouhodobé  nepří tomnosti. V pří padě

neomluvené  nepří tomnosti se postupuje podle Metodické ho doporuč ení  tvtŠ Mt kprevenci

a postihu záš kolácwí  a omlouvání ž ákfuz vyuč ování  č . j . MŠ MT-7B0/2024-7.

Pro ž ál< y se speciální mi vzdělávací mi potřebami je klí č ové  absolvovat kvalitní  odbornou

diagnostiku, která slouž í  jako základ pro vytvoření  individuální ch podpŮrných opatření  ve

š kole. Tato opatření  jsou vybí rána individuálně na základě doporuč ení  poradens\ých zaří zenÍ .

Iedná se zejmé na o:

o Individuální  pří stup fmotivace, respelitování  osobní ho pracovní ho tempa, vhodné

metody a formy práce)

o posl§rtování  individuální ch konzultací  a douč ování

o vypracování  plánu pedagogické  podpory

. vypracování individuální hovzdělávací hoplánu

FORMYA METODY PRÁCE

Klí č oqfin prvkem ú spěš nosti podpů rné ho programu jsou předevŠ Í m metody

a pří stupy použ í vané  uč itelem, mezi ně patří  zejmé na:
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. uč ební  plán, t j. stanovení  přiměřené ho obsahu uč iva - uč itel stanovuje obsah uč iva urč ený

k osvojení  v rozsahu, který odpoví dá ž ákoqim vzdělávací m mož nostem (intelektoqýrn i

sociální m)

. zadávání  pravidelných ú kolů  vycházeií cí ch ze stanovené ho obsahu uč iv4

t j. podpů rné ho plánu - zadání  práce pro domácí  pří pravu - dí lč í  ú koly odpoví dají cí

ž ákovým vz dělávací m mož nostem

. mož nost plnit zadané  ú koly v rámci volných hodin ve š kole

. llrž í vání  podpů rných aktivit - oznámení  pí semné  práce, stanovení  termí nu zkouš ení

z konkré tní ho uč iva, umož nění  opakované ho opravné ho pokusu

r použ í vání  podpů rných pomů cek při samostatné  práci - přehledy, tabulky, kalkulač } qy,

nákresy, aj. dle charakteru předmětu, které  pomohou ž ákovi lé pe se orientovat v uč ivu

. individuální  práce se ž ákem v rámci individuální ch konzultací  i v rámci vyuč ovací  hodiny

- pomoc ž ákovi odstranit vyrazné  mezery v uč ivu, podpora při r4ftrce při qýkladu nové ho

uč iva

. vedení  pí semných záznamů  o prů běhu podpory - zadání  ú kolu, termí n splnění

poskytování  pravidelných informací  o prů běhu podpů rné ho programu rodič ů m

a qfchovné mu poradci - informace o pří stupu ž ákakplnění  povinností v č asové m sledu

. domluva konzultač ní  hodin, kdy si uč itel zve ž áka na konkré tní  termí n v pří padě, ž e ž ák

potřebuje opakovaně vysvětlit probí rané  uč ivo, uč itel telefoniclqy zve rodič e souč asně se

ž ákem, aby je informoval o pravidlech práce, aby se s rodič i dohodl, jak mohou své  dí tě

podpořit

Pravidelně kaž dé  pololetí  vyhodnocovat situaci ve vzdělávání  ž áků , konkretizovat ž áW

ohrbž ené  š kolní  neú spěš ností , dohodnout k nim potřebné  strategie a seznámit

s tí m zákonné  zástupce ž áků .

Při hodnocení  ž áků  uplať ňujeme jasné  hodnotí cí  nástroje, které  podporují  jejich motivaci a

zaměřují  se na konkré tní  dovednosti a ú spěchy, kterých ž ák dosáhl.

Vypracovala:  Krisqýna Kubesová, š kolní  metodik prevence

V Ostravě 28.B.2025
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