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ú von

V souč asné  době č elí  š koly nejen výzvám v oblasti vzdě| ávání , a]e také  potřebám

celkové ho rozvoje ž áků . Zvláš tě v prostředí  speciální  základní  š koly, kde se setkáváme

s rů znorodými potřebami ž áků , je nezbytné  zaměřit se na prevenci a posí lení  ce]kové  pohody

š koIní ho kolektivu. Š kolní  preventivní  strategie představuje kI í č ový prvek, který nám

umož ňuje systematicky reagovat na aktuální  výzvy a formovat prostředí , ve které m mohou

ž áci dosáhnout své ho plné ho potenciálu, Naš e š kola si klade za cí lvytvořit prostředí , ve které m

se kaž dý ž ák cí tí  bezpeč ně, respektován a podporován k maximáIní mu rozvoji svých

dovedností  a schopností .

Š kolní  preventivní  strategie je dlouhodobým záměrem v ob]asti rizikové ho chování .

Š kola vytváří  š kolní  preventivní  strategii jako základní  nástroj prevence a poskytuje podněty

pro vypracování  Minimální ho preventivní ho programu. Je souč ástí  š kolní ho vzdělávací ho

programu pod názvem ,,Š kola ptnó zóž itků ". Tento program se snaž í  o propojení  výchovně

vzdé lávací ho procesu s odbornou komplexní  pé č í  s využ ití m reedukač ní ch, kompenzač ní ch

a rehabilitač ní ch metod.

Cí lem té to strategie je nejen minimalizovat negativní  vlivy a rizikové  faktory, ale

předevš í m podporovat pozitivní  rozvojové  trajektorie naš ich ž áků . Tato strategie vymezuje

zák]adní  pojmy, cí le v oblasti primární  prevence a informuje pedagogy, zákonné  zástupce

a ž áky o plánech a postupech vprevenci š koly na období  š ko]ní ch let 2025/2026 až

2027 /ZO2B.
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1 PRÁVNÍ  rrcIslRrtve

Š t< otní  preventivní  strategie vycházi z následují cí ch dokumentů :

Strategie a koncepce:

o Národní  strategie primární  prevence rizikové ho chování  dětí  a m]ádež e na období

2019-2027

. Akč ní  plán realizace národní  strategie primární  prevence rizikové ho chování  dětí

a mládež e na období  2023-2025

r Národní  strategie prevence a sniž ování  š kod spojených se závislostní m chování m

2019-2027

. Strategie prevence kriminality v Č eské  republice na lé ta 2022-2027

Zákony:

c Zákon č .359 /1,999 Sb., o sociálně právní  ochraně dětí , ve znění  pozdějš í ch předpisů

o Zákon č .561,/2004 Sb., o předš kolní m, základní m, střední m, vyš š í m odborné m a jiné m

vzdé Iávání , ve znění  pozdějš í ch předpisů  (dále jen š kols§f zákonJ

. Zákon č . 563 / 2004 Sb,, o pedagogických pracovní cí ch, ve znění  pozdějš í ch předpisů

o Zákon č . 65 / 2017 Sb., o ochraně zdraví  před š kodlivými ú č inky návykových ] átek, ve zné ní

pozdějš í ch předpisů

o Zákon č . 273 / 20OB Sb., o Policii Č eské  republiky, ve znění  pozdějš í ch předpisů

Vyhláš ky:

. Vyhláš ka č . 72/2005 Sb., o poskytování  poradenslqí ch služ eb ve š kolách a š kolských

p o r a d e ns lqí  ch zař í zení ch, v e z n ě n í  p o z d ě j š  í ch p ř e dp i sů

. Vyhláš ka č . 27 / 2016 Sb., o vzdělávání  ž áků  se speciální mi vzdě]ávací mi potřebami

až áků  nadaných, ve znění  pozdějš í ch předpisů

Metodické  postupy a metodickd doporuč ení :

o Metodické  doporuč ení  k primární  prevenci rizikové ho chování  u dětí , ž áků  astudentů  ve

š kolách a š kolských zaří zení ch, č . j . MŠ MT 21291/2O1,0-2B

r Metodický pokyn ministryně š kolství , mládež e a tělovýchovy k prevenci a řeš ení  š ikany ve

š kolách a š kolských zaí í zení ch, č . j . MŠ MT 21149 / 2016

o Metodické  doporuč ení  k primární  prevenci rizikové ho chování  u dětí  a mládež e [pří loha č .

22) ,,DodrŽování  pravidel prevence vzniku problé mových situací  týkají cí ch se ž áků  s PAS

ve š ko]ách a š kolských zaYí zení ch za ú č elem zajiš tění  bezpeč nosti a ochrany jejich zdraví ,

nastavení  systé mové  metodické  podpory a práce s rodinou a š kolou č i š kolským

zaří zení m", č . j . MŠ MT 521,7 / 2017-1
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o Metodický pokyn Ministerstva š kolství , mládež e a tělovýchovy k výchově proti projevů m

rasismu, xenofobie a into]eranc e, č . j- 14 423 / 99-22

. Metodický pokyn k jednotné mu postupu při uvoiňování  a omlouvání  ž áků  z vyuč ování ,

prevenci a postihu záš koláctví , č . j , 10 1,94/2002-14

o Metodický pokyn k zajiš tění  bezpeč nosti a ochrany dětí , ž áků  a studentů  ve š kolách

a š kolských zaří zení ch zYizovaných Ministerstvem š kolství , m]ádež e a tělovýchovy,

č .j.37 014/2005-25

. spolupráce předš ko]ní ch zaří zení , š kol a š kolských zaí í zení  s policií  Č n prl prevenci

a při vyš etřování  kriminality dětí  a mládež e a krimina] ity na dětech a mládež i páchané ,

č . j ,25 BB4/2003-24

Dále:

. Š kolní  vzdé lávací  programy: Š vl pro viš , zš s a prš ,,š kola plnázáž itků "

. š kolní  řád

zÁxraoruí  TERMINoLoGIE

Za rizikové  chování  lze považ ovat takové  chování , v jehož  dů sledku dochází

k prokazatelné mu nárů stu zdravotní ch, sociální ch, výchovných a dalš í ch rizik pro jedince nebo

společ nost. K hlavní m rizikovým formám chování  lze zaí adit agresi, š ikanu, kyberš ikanu

a dalš í  rizikové  formy komunikace prostřednictví m multimé dií , násilí , domácí  násilí ,

krizové  situace spoiené  s násilí m, vandalismus, intolerance, antisemitismus,

extremismus, rasismus a xenofobie, homofobie, krádež e a loupež e, vydí ráni,

vyhrož ování , záš koláctví , závislostní  chování , už í vání  návykových látek, netolismus,

gambling, sebepoš kozování , rizikové  sporty a rizikové  chování

v dopravě, prevence ú razů , spektrum poruch pří jmu potravy, sexuální  rizikové  chovánÍ ,

negativní  pů sobení  sekt a nových nábož enských hnutí .

primární  prevence rizikové ho chování  zahrnuje vš echna opatření  jaké hokoliv typu

výchovných, vzdé lávací ch, zdravotní ch, sociální ch č i j iných intervencí  směřují cí ch

k předcházení  výskytu rizikové ho chování , zamezují cí ch jeho dalš í  progresi, zmí rňují cí ch j iŽ

existují cí  formy a projevy rizikové ho chování  nebo pomáhají cí ch řeŠ it jeho dŮsledky.

V rámci preventivní  strategie probí há specifická primární  prevence, t j. aktivitY

a programy, které  jsou specificky zaměřeny na předcházení  a omezování  výskytu jednotlivých

forem rizikové ho chování  u ž áků . Jedná se zejmé na o vŠ eobecnou primární  prevenci

zaměřenou na běž nou populaci dětí  a m]ádež e bez rozdělování  na mé ně Č i ví ce rizikové

skupiny a selektivní  primární  prevenci se zaměření m na ž áky, u nichŽ | ze PředPokládat

zvýš ený výskyt rizikové ho chování . Nespecifická primární  prevence zahrnuje veŠ keré
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aktivity podporují cí  zdravý ž ivotní  styl a osvojování  pozitivní ho sociální ho chování

p ro středn i ctví m smys lu p 1né ho využ í v ání  vo l né h o č asu.

3 ANAIÝZA AKTUÁINÍ  SITUACE Š KOIY PRO FORMULACI  CÍ LŮ

3.1 Charakteristikaš koly

Zří zovate| em Mateřské  š koly, základní  š koly speciální  a praktické  š koly je Diakonie

Č eskobratrské  cí rkve evangelické  se sí dlem na adrese Belgická 374/22, Vinohrady, 120 00

Praha 2,IČ O:45242704. Právní  subjektivitu š kola zí skala 1. 1. 2024 Statutární m orgánem je

ředitelka š koly, Š kola je zí í zena podle § 16 odst. 9 š kolské ho zákona za ú č elem poskytování m

vzdé | ávání  a výchovy dětí  a ž áků  s mentální m a kombinovaným postiž ení m ví ce vadami

a autismem. Je souč ástí  r4fchovně vzdělávací  soustavy. Š kola vykonává svou č innost na č tyřech

pracoviš tí ch. Kmenové  pracoviš tě se nachází  na adrese Mituš ova 11,15/B,700 30 Ostrava-

Hrabů vka, a zahrnuje mateřskou š kolu, základní  š kolu speciální , š kolní  druž inu a praktickou

š kolu.

Od]ouč ená pracoviš tě jsou umí stěna na třech mí stech:

. v Ostravě-Ví tkovicí ch, na ulici U Cementárny 23,703 00, kde pů sobí  mateřská š kola a

základní  š kola speciální , š kolní  druž ina,

r v Ostravě-Porubě, na ulici B, Martinů  B10, 70B 00, kde se nachází  základní  š kola

speciální  š kolní  druž ina,

. a v Hluč í ně, na ulici Hornická 9,748 01, kde je rovněž  z\ í zena základní  š kola speciální  a

š kolní  druž ina,

3.2 Vymezení  cí lové  skupiny

Tato š kolní  strategie je zaměřena na rů zné  věkové  skupiny dětí  a ž áků  ve š kolní m

prostředí . Patří  sem děti věkové ho rozmezí  3-6 (7) let navš těvují cí  MŠ , ž áci ve věku 7-16 let

v tří dách od I . do 10, roč ní ku ZŠ s, ž áci praktické  š koly ve věku

16-32 let, pedagogič tí  pracovní ci š koly, rodič e a zákonní  zástupci těchto ž áků

a š irš í  veřejnost.

3.3 Personální  zaiiš tění  prevence

Naš e š kola disponuje Š kolní m poradens} gí m pracoviš těm (Š PP). Č leny jsou ředitelka

Š koly, která je zároveň i speciální  pedagog. Výchovnou poradkyní  je Mgr. Eva Folwarczná,

Š ko]ní  metodik prevence a sociální  pracovnice je Kristýna Kubesová. Pracovní ci š pp

spolupracu j í  Úzce mezi sebou, s pedagogy a asistenty jednotlivých tří d. Dále š kola spolupracuje

při zajiš ť ování  preventivní ch aktivit s dalš í mi organizacemi [SpC, pČ R, ospoD, IZS..,). š kola

nemá zajiŠ těno sluŽby externí ho psychologa, Pro podporu Š PP využ í vá poznatky a spolupráci
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studentky psychologie, Petry Koneč né  (ve š kole pracuje na pozici asistenta pedagoga a

vychovatele ve š kolní  druž ině), pod dohledem kva] ifikovaných pracovní ků  š koly.

Ředitelka š koly je pří mo zodpovědná za prevenci a řeš ení  zjiš těných projevů  rizikových

forem chování  u ž áků . Vytváří  podmí nky pro předcházení vznlku a rozvoje rizikové ho chování

a zabezpeč uje poskytování  poradenských služ eb se zaměření m na rizikové  chování , sleduje

efektivitu preventivní ch aktivit.

Š kolní  metodik prevence vytváří  Minimá]ní  preventivní  program, podí lí  se na jeho

realizaci, Mezi jeho č innosti patří  komunikace a spolupráce s uč ite] i, vedení m Š koly

a dalš í mi organizacemi v oblasti primární  prevence, V pří padě vzniklé ho problé mu dává

podněty k mož né  nápravě, koordinuje veš keré  preventivní  aktivity, vede si dokumentaci

o prů běhu svých č inností  a hodnotí  rea] izaci Minimální ho preventivní ho programu. ZajiŠ ť uje

besedy a programy do tří d.

Role výchovné  poradkyně spoč í vá v poskytování  individuální  a skupinové  podpory

ž áků m při řeš ení  emocionáIní ch, sociální ch a vzdělávací ch výzev. V prů běhu své  práce aktivně

spolupracuje s pedagogy, rodič i a ž áky, aby identifikovala potřeby a vypracovala strategie,

které  podporují  pozitivní  š kolní  prostředí . Je také  klí Č ovým akté rem

v implementaci š ko]ní ch preventivní ch programů  a intervenč ní ch opatření . Její  práce spoČ Í vá

v poskytování  nástrojů  pro řeš ení  konfliktů , rozvoji sociální ch dovedností  a podpoře

emocionáIní  pohody ž áků . Spolupracuje a konzultuje problé my s rů znými odbornými

organizacemi [SPC, PPP, 0SPOD).

Pedagogič tí  pracovní ci se zaměřují  v rámci své  výuky na rozvoj kompetencí  ŽákŮ

v oblasti sociální ch dovedností , uč í  podle principů  a metod v rámci koncepce Š l< oly. Vytváří

otevřenou a bezpeč nou atmosfé ru, pozitivní  sociá]ní  klima v jednotlivých tří dách, prŮběŽně

provádí  diagnostiku ž áků . Spolupracují  se š kolní m metodikem prevence při zachycování

varovných signálů , podí I í  se na realizaci preventivní ch aktivit.

RIZIKOVÉ  FAKTORY Š XOt Y

V kaž dé  tří dě je B - 10 ž áků  a 3-4 pedagogič tí  pracovní ci. Tí mto je zajiŠ těno,ŽekaŽdý Žák

je pod neustálým dohledem uč itelů  a asistentů . Žáci se nesmí , vzh]edem ktypu postiŽenÍ ,

pohybovat ve š kole a v areá]u š koly bez dozoru č i vědomí  pedagoga,

pedagogové  si přebí rají  ž áky pří mo od zákonných zástupcŮ nebo zmocněných osob.

Kontakt pedagogů  a zákonných zástupců  ž áků  je ve]mi č astý, stejně tak i kontrola nad
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chování m ž áků  a vnáš enými předměty do zaií zení . Rodič e ž áků  se při předávání  ž áků

potkávají , vzájemně se znají  a pří padné  negativní  jevy mohou být vč as odhaleny.

Š kola se snaž í  o řeš ení  problé mu neprodleně a v co největš í  spolupráci při tripartitě

š kola-rodič -ž ák. I  přes naš e ú silí  mů ž e dojí t k projevů m rizikové ho chování , předevš í m

v oblasti problé mové ho chování  ž áků , zahrnují cí  agresi a digitální  závislost což  mů ž e mí t vliv

na zvýš enou absenci ž áků . Je dů lež ité  také  neopomí jet na prevenci rizikové ho chování

v dopravě a na prevenci ú razů .

5 CÍ LE Š XOrruÍ  PREVENTIVNÍ  STRATEGIE

Na základě analýzy situace ve š kole jsme si stanovili v oblasti preventivní ho chování

následují cí  krátkodobé , střednědobé  a dlouhodobé  cí le, které  bychom chtěli v dané m období

naplnit. Prevence rizikové ho chování  je souč ástí  nejen samotné ho vyuč ování , ale

i práce š kolní  druž iny a mimoš kolní ch aktivit. Preventivní  té mata se prolí nají  vš emi oblastmi

práce a ž ivota š koly.

5.1. Dlouhodobé  cí le MP

. zlepš ovat pří jemné  sociální  klima š koly a kvalitu vzájemných vztahů  ž áků  v kolektivu

. osvojování  si potřebných hygienických návyků  a sociální ch dovedností ,

o participace na výchově ke zdravé mu ž ivotní mu stylu

r vé st ž áky kdodrž ování  stanovených pravidel

. prohloubení  komunikace mezi vrstevní ky a dospělými

. řeš ení  konfliktů  nenásilnou formou

o znalost a dodrž ování  dohodnutých pravidel, vč etně pravidel š ko]ní ho řádu

. předcházetvš em typů m rizikové ho chování

o zamezit agresivní mu jednání  mezi ž áky [neubliž ovat ostatní m slovně ani fyzickyJ

. navodit pocit spokojenosti a bezpeč í  ve š kole a na š kolní ch akcí ch

o seznámit se s pravidly společ enské ho chování

. uspokojování  základní ch, psychických a sociální ch potřeb

o ekologická výchova ž áků

. vzdé lávání  vš ech pedagogických pracovní ků  v oblasti prevence rizikové ho chování

o poskytování  poradenslqých služ eb rodič ů m
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5.2. Střednědobé  cí le MP

. spolupráce š kolní ho metodika prevence, qýchovné  poradkyně, vedení  š koly a celé ho týmu

pedagogů

o komunikace v tripartitě ž ák-uč itel-rodič

o vedení  tří dnic§ých hodin

. zapojování  rodin do ž ivota š koly

. vč asná omluva absence

r podporovatzájmové , sportovní  a ku] turní  aktivity ž áků

o prů běž ně sledovat klima tří dy

o mož nost svěřit se tří dní m uč itelkám, metodikovi š kolní  prevence, výchovné  poradkyni a

sociální  pracovní ci

r mož nost využ í t schrán\y dů věry

. umož nění  pohodové  existence ve š kole a individuální  rozvoj osobnosti

5.3. Krátkodobé  cí le MP

o plnění  Minimální ho preventivní ho programu

o pravidelná č innost š kolní ho poradenské ho pracoviš tě

. pravidelné  schů zky a komunikace se zákonnými zástupci ž áků

. dů sledně sledovat skryté  záš koláctví  a ihned ho řeš it

o sledovat a odhalovat projevy rizikové ho chování

o tří dění  odpadu

. vč asné  a správné  řeš ení  vzniklých problé mů  v prostorách š koly

o nácvikhygienic{ ých návyků  a osvojování  si správné ho stolování

o ví ce se zaměřit na té ma dopravní  výchovy a osobní ho bezpeč í

o pé č e o zdraví

. realizace š koIní ch výletů  a sportovní ch aktivit (taneč ní , plavání , i-Boccia)

. ví ce informovat o riziku nebezpeč í  na internetu [ sociální  sí tě, korespondence)

. zmapování  potřeb v oblasti prevence

6 ZPŮSOBY REALIZACE STANOVENÝCH CÍ LŮ

Té mata prevence jsou zač Ieněna do š kolní ch vzdé Iávací ch programů . Žáci spolu

s uč iteli dosahují  stanovených cí Iů  zejmé na skrze procvič ování  klí č ových kompetencí . NáŠ

š kolní  vzdělávací  program je zpracován tak aby rozví lel vš echny klí č ové  kompetence

s dů razem na kompetence jako je schopnost řeš it problé my, komunikace, sociální

a personální  kompetence, kompetence obč anské  a kompetence k uČ enÍ , Tato té mata jsou

]



Mateřská š kola, základní  š kola speciální  a praktická š kota Diakonie Č Cr Ostrava

integrována do jednotlivých předmětů  a vzdělávací ch oblastí  v kaž dé m š kolní m období  nebo

roč ní ku. Prevence se realizuje prostřednictví m rů zných forem, jako jsou ýukové  aktivity,

rozvoj nových dovedností , volnoč asové  akce, záž itkové  programy a dalš í ,

s ohledem na schopnosti a mož nosti dětí  a ž áků .

6.I  Zač lenění  primární  prevence do š kolní ch vzdělávací ch ptánů  1Š W;

Š VP pro PV - ,,Š kolní  vzdělávací  program pro předš kolní  vzdělávání "

Prevence rizikové ho chování  je integrovanou souč ástí  vzdě]ávací ch oblastí  Š VP. Hlavní

dů raz je kladen na podporu zdraví  a zdravé ho ž ivotní ho stylu s cí lem rozví jet pří sluš né

kompetence:

. sebedů věra, samostatnost, sebejistota a seberozví jení

. schopnost přizpů sobení  se ž ivotu v sociální  komunitě, vní mavý a otevřený vztah

k okolní mu světu

o schopnost přiměřeně kriticky myslet a rozhodovat se

o motivace k aktivní mu poznávání  a prož itků m

o rozvoj tvořivosti a estetické ho cí tění

Tyto kompetence jsou zároveň prevencí  rizikové ho chování .

Mezi dalš í  kompetence v oblasti prevence, které  jsou souč ástí  naš eho Š VP, patří :

. znát, co dí těti pomáhá být zdravé  a v bezpeč í  a co mu š kodí , znát dů sledky použ í vání

některých látek pro zdraví

. rozumět tomu, ž e způ sob ž ivota má vliv na lidské  zdraví

o pé č e o své  zdraví  (ochrana, aktivní  pohyb, zdravý ž ivotní  styl)

o mí t vytvořenou představu o pojmu závislost a o věcech, které  nič í  zdraví  a zkracují  ž ivot

č lověka [ cigarety, alkoho] , drogy, zneuž í vání  lé ků )

. vědět, ž e kontakty s některými ] idmi mohou být nebezpeč né

. znát pravidla společ né ho souž ití ve skupině

o hodnotitsvé  chování  i chování  druhých

o mí t a hájit svů j názor

o akceptovat kompetentní  autoritu

o vní mat lidi s jejich odliŠ nostmi povahovými, tělesnými, rasovými, kulturní mi jako

přirozený stav

o přistupovat aktivně k problé mů m a řeš it je

. vědět, ž e je ví ce mož ností  řeš ení  konfliktů

o kontrolovat extré mní  projevy sr4í ch emocí  a nálad
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r chování  přizpů sobovat sociální mu prostředí , uvědomovat si sociální  role

. spoluvytvářet prostředí  pohody ve své m okolí

Š VP pro ZŠ S - ,,Š VP pro vzdělávání  dětí  a ž áků  v základní  š kole speciální " - I .dí l

- klí č ové  kompetence a výchovně vzdělávací  strategie u ž áků  se středně těž kým mentální m
postiž ení m

Preventivní  program se promí tá i v prů řezových té matech, které  jsou zalazeny ve Š VP

(Osobnostní  a sociální  výchova, Enviromentální  a Mediální  výchova). Také  se objevují  vtěchto

vzdělávací ch oblastech:

1. až  3. roč ní k ZŠ S - Č lověk a jeho svět

7 . až  B. roč ní k ZŠ S - Č lověk a společ nost a Informač ní  a komunikač ní  technologie

9 . až  70 roč ní k ZŠ S - Č lověk a společ nost, Informač ní  a komunikač ní  technologie a Č lověk a

pří roda

Prevence rizikové ho chování  je plnohodnotnou souč ástí  plnění  klí č ových kompetencí :

Kompetence komunikativní :
o podporujeme snahu o spontánní  verbální  i neverbální  vyjádření

. spolupracujeme s rodinou při zavádění  jednotné  formy alternativní  komunikace

o vytváří me pozitivní  klima a poskytujeme dostateč ný prostor k v]astní mu vyjádření

. uč í me správně argumentovat

c zadáváme jednoduché  a srozumitelné  pokyny a vyž adujeme jejich plnění

o připravujeme ž áky nazvládání  komunikace s j inými lidmi č iv mimořádných situací ch

Kompetence sociální  a personální :
o vyž adujeme dodrž ování  společ ně stanovených pravideI  chování

r podporujeme návš těvy kulturní ch zaYí zení , pořádáme kulturní  a sportovní  akce, vedeme

ž álg k aktivní  ú č asti

o vytváří me situace, při kterých siž áci ověřují  zí skané  sociální  dovednosti

o srozumitelně a dů razně odmí táme nepřijatelné  formy chování

. ke kaž dé mu přistupujeme individuálné  arozví jí me jeho jedineč nosti

o vedeme ž áky k poznání  sebe sama

o upozorňujeme na odliš nosti mezi muž em a ž enou a jejich rozdí lnými ž ivotní mi rolemi

o nepřehlí ž í me sexuální  projevy ž áků  a přiměřeně je usměrňujeme

. oceňujeme pozitivní  emoce a projevy chování

r,
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Kompetence pracovní :

. usilujeme o nejvyš š í  mož nou samostatnost

. k práci motivujeme a podáváme jasné  a srozumitelné  pokyny odpoví dají cí  ž ákovým

schopnostem, vhodnou formou hodnotí me výsledky práce

r vytváří me vhodné  situace pro upevnění  jednoduchých pracovní ch postupů

o vybí ráme pro ž áka atraktivní  č innosti, které  ho motivují  dokonč it zadaný ú kol

o před započ etí m č innosti pravidelně upozorňujeme na zásady bezpeč nosti při dané  práci a

vytváří me bezpeč né  pracovní  prostředí

Kompetence kuč ení :

o vybí ráme vhodné  metody pro zvládnutí  trivia a pozitivně hodnotí me dí lč í  kroky

o individualizujeme výchovně vzdělávací  č innost

. opakujeme a upevňujeme zí skané  vědomosti a procvič ujeme konkré tní  dovednosti

. vytváří me pří lež itosti k využ í vání  informač ní ch zdrojů

o plánujeme č innosti a vysvětlujeme jejich ú č el

o motivujeme ž áky k zájmu o uč ení  - nabí zí me té mata, která jsou j im známá nebo je zají mají

Kompetence k řeš ení  problé mu:

o vedeme ž áky k přemýš lení  o problé mu a orientaci v něm, a až  následně k jeho řeš ení

o předkládáme ž ákovi osvědč ené  způ soby řeš ení  a zabraňujeme fixaci chybných řeš ení

o nacvič ujeme stereotypy správné ho chování vbé ž nýchž ivotní ch situací ch

o při mimoš kolní ch aktivitách sledujem e, jakž ák prakticky řeš í  problé mové  situace

Kompetence obč anské :

r netolerujeme nekamarádské  chování  a odmí tnutí  pomoci

o fixujeme vhodné  návyky v pé č i o vlastní  zdraví

. upozorňujeme namož nánebezpeč í  ohrož ují cí  ž ákav běž né m ž ivotě

o dů sledně dbáme na dodrž ování  zavedené ho systé mu pé č e o ž ivotní  prostředí

. na modelo,4í ch situací ch procvič ujeme stereotypy chování  při krizových situací ch

o podporujeme rů zné  formální  i neformální  způ soby spolupráce s obcí  a IZS

Kompetence digitální :

. umož ňujeme ž áků m během vzdělávání  využ í vatrů zná digitální  zafí zení  za ú č elem

efektivní ho plnění  zadaných ú kolů

. vedeme ž ál< y k tomu, aby vní mali a umě] i vyhodnotit potenciální  rizika při využ í vání

digitální ch technologi í

. dbáme na dodrž ování zásad ochrany zdraví  při práci s digitální mizaří zení mi
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Š VP pro ZŠ S - ..Š VP pro vzdělávání  dětí  a ž áků  v základní  š kole speciální " - I I . dí l
- klí č ové  kompetence a výchovně vzdělávací  strategie u ž áků  s těž kým mentální m postiž ení m

Prevence rizikové ho chování  je plnohodnotnou souč ástí  plnění  klí č ových kompetencí :

Kompetence sociální  a personální :
o poskytujeme ž ákovi dostatek podnětů , aby si uvědomoval svoje tělo

o pojmenováváme č leny rodiny,využ í váme fotografií , spolupracujeme s rodinou

a vytváří me prostor pro vzájemné  setkávání

o podporujeme zač leňování  v rámci tří dy a volí me takové  formy práce, aby se mohl kaž dý

uplatnit

o oceňujeme a rozví jí me k]adné  projevy chování  a pozitivní  emoč ní  ladění

. vytváří me stereotypy chování  umož ňují cí  adekvátní  navázání  kontaktu

. upozorňujeme na rozdí ly mezi muž em a ž enou

. svým pří kladem rozliš ujeme rů zné  způ soby chování  v kontaktu se známou

a neznámou osobou

. srozumitelně upozorňujeme na mož ná nebezpeč í  v kontaktu s neznámými lidmi

. vytváří me stereotypy chování , které  ž áka v rizikových situací ch ochrání

Kompetence pracovní :

. pravidelně a systematicky tré nujeme zvládání  nejjednoduŠ š í ch ÚkonŮ sebeobsluhy

a hygieniclqých návyků

o usilujeme o nejvyš š í  mož nou samostatnost

o při bé ž ných č innostech pojmenováváme použ í vané  předměty a dbáme na zpětnou vazbu

. využ í váme reálné  předměty a vytváří me konkré tní  situace kaž dodenní ho ž ivota

o vytváří me pracovní  stereotypy, poskytujeme dostateč ný č asový prostor pro jejich fixaci a

vhodnou formou hodnotí me výsledky práce

. vhodnými prostředky motivujeme ž áka k č innosti, jdeme pří kladem

. pracovní  postupy konzultujeme s rodič i a harmonicky spolupracujeme

Kompetence k řeš ení  problé mů :

. opakovaně připravujeme ž ákanasituace, s nimiž  se v ž ivotě setkává, a simulujeme

mož né  způ soby řeš ení

o pěstujeme u ž áka zdravé  sebevědomí  a ujiš ť ujeme jej o tom,ž e vŠ e je moŽné  vyřeŠ it

. vytváří me bezpeč né  a přátelské  prostředí

Kompetence komunikativní :

. vytváří me a opakujeme situace, které  pomáhají  dí těti reagovat na své  jmé no

a orientovat se ve své m okolí  / iniciální  dotek

o použ í váme jednoduchá sdělení , komunikujeme s dí tětem na Úrovni, které  rozumí
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motivujeme ke komunikaci azároveň poskytujeme dostatek č asu na odpověd'

vo] í me individuá]ní , cit liqý pří stup-komunikujeme dotýkání m, vní máme řeč  těla,

komunikujeme pomocí  smyslů , komunikač ní ch tabulek č i verbální  formou

vytváří me a použ í váme pomů cky pro alternativní  komunikaci

spolupracujeme s logopedem a rodinou

pro posí lení  vš estranné  komunikace zapisujeme aktivity ž áka ve š kole do dení ku

a rodič e informují  o ví kendové m dění

o vytváří me atmosfé ru dů věry a podnětné  prostředí  pro rů zné  formy komunikace

Kompetence kuč ení ;

. zadáváme jednoduché  a srozumitelné  pokyny

pracujeme s pojmy, zna| < y a symboly, které  jsou přiměřené  ž ákovym schopnostem

už  osvojené  pojmy, zna\< y a symboly neustále procvič ujeme

ž ákovu pozornost udrž ujeme stří dání m metod práce

piktogramy použ í váme k orientaci v programu dne

pracujeme s prostorovými pí smeny

soustavně upevňujeme znalost tiskací ch pí smen

předvádí me jednoduché  pohyby a č innosti

pohyby a č innosti vž dy předvádí me se slovní m doprovodem

pomocí  pomů cek zvyš ujeme ž áků v zájem o uč ivo a udrž ujeme jeho pozornost

použ í váme takové  uč ební  pomů cky, které  ž áka nenásilně vedou k zapojení  vš ech smyslů

- středoš kolské  vzdě| ávání  v praktické  š kole jednoleté
a dvouleté . Tyto strategie jsou urč eny pro ž áky se středně té ž kým a těž | < ym mentá]ní m
postiž ení m.

Preventivní  program se promí tá v prů řezoqich té matech, které  jsou obsaž eny ve Š vr 1eŠ

JEDNOLETÁ, DVOULETÁ - Osobnostní  rozvoj, Sociální  rozvoj a MoráIní  rozvoj) Rovněž  se

objevují  vtěchto vzdělávací ch oblastech: 1. a 2. roč ní k PrŠ  - Č lověk a společ nost, Č lověk

a pří roda a Rodinná výchova

K výš e uvedeným kompetencí rnzaí azujeme také :

Kompetence odborné :

. vysvětlujeme ž áků m pravidla provozu specializovaných uč eben [ ICT, keramická dí lna,

cvič ná kuchyně atd.)

a

a

vzděIávací  program pro praktickou š kolu dvouletou."
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. dbáme na použ í vání  vhodných ochranných pomů cek a vytváří me stereotypy pro vš echny

druhy č inností  s nimi

o neustáIe vyž adujeme dodrž ování  předpisů  při vš ech č innostech

o vyvozujeme s ž áky dů sledky nedodrž ování  předpisů

o tré nujeme, pomocí  nasimulovaných situací , jak postupovat v pří padě ú razu, pož áru,

ní  vlastní  odpovědnosti za své  pracovní  prostředí

. upevňujeme u ž áků  vhodné  pracovní  návyky

. rozdělujeme práci mezí  ž áky přiměřeně jejich schopnostem

vedeme ž áky k odhadování  sých schopností  při práci i manipulaci s nástroji

motivujeme ž áky ke kontrole kvality vykonané  práce a pomáháme j im s hodnocení m

kvality vykonané  práce a splnění  zadaných cí lů

o diskutujeme s ž á] r< y o vhodnosti použ í vaných materiálů , pomů cek a nástrojů  podle druhu

vykonávané  č innosti

ukazujeme ž áků m výhody zpracování  poznámek a návodů  pracovní ch postupŮ

v elektronické  podobě a mož nosti jejich ú pravy a pozdějš í ho využ ití

motivujeme k poznání  významu vykonávané  práce a poznávání  její  dů lež itosti

dbáme na tří dění  odpadu při vš ech pracovní ch č innostech

pomáháme ž áků  při organizaci š kolní ch dobroč inných akcí ch, na kterých mohou

prodávat své  produkty

ekologická výchova

Š VP pro Š D - .,Š kolní  vzdělávací  program pro š kolní  druž inu"

Problematika prevence rizikové ho chování  je souč ástí  í  tohoto š kolní ho vzdělávací ho

plánu. Té mata vzdělávací ch oblastí  jsou zaměřená zejmé na na seznamování  ŽákŮ s rŮznými

herní mi aktivitami a výtvarnými č innostmi za ú č elem nácviku mož ností  smysluplné ho vyuŽití  a

trávení  volné ho č asu,

EVALUACE Š XOrruÍ  PREVENTIVNÍ  STRATEGIE

Kaž doroč ně bude vyhodnocován Minimáiní  preventivní  program. Na konci etapy Š koiní

preventivní  strategie budou zhodnoceny dosaž ené  cí le. Na základě těchto zjiŠ tění  bude

sestavena nová preventivní  strategie pro následují cí  období . Pravidelně budeme monitorovat

ú pravy legislativní  dokumentace týkají cí  se problematiky rizikových chování

a zač Iení me je do aktuální  verze Minimální ho preventivní ho programu, spolu s ostatní mi

předpisy na toto té ma.
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B zÁvĚnEč ruÁusrnruovEtví

Š kolní  preventivní  strategie je zveřejněna následují cí m způ sobem: na weborryí ch

stránkách š koly, v t iš těné  podobě u vedení  š koly jednotlivých pracoviš ť ,

Vypracovala:  Kristýna Kubesová

š kolní  metodik prevence ředitelka š koly

V Ostravě dne 28. B,2025
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